
Главная военная прокуратура объявляет конкурс 

на замещение вакантной должности 

федеральной государственной гражданской службы.

В пресс-службе организационного управления (1 управления) Главной военной прокуратуры – референта.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, свободно владеющие русским языком и соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о федеральной государственной гражданской службе квалификационным требованиям           к вакантным должностям.

Требования к референту: 

квалификационные требования: высшее профессиональное образование либо высшее образование по специальностям, соответствующим функциям и конкретным задачам, возложенным на пресс-службу, наличие стажа: не менее четырех лет на должностях государственной гражданской службы в аналогичных подразделениях федеральных органов исполнительной власти или не менее пяти лет работы по специальности.

Требования к знаниям, навыкам и умению: 

знать нормативную базу, соответствующую сфере деятельности пресс-службы, основы делопроизводства; 

иметь навыки подготовки сообщений для официальных представительств органов государственной власти и информационных агентств, заметок, статей и интервью, подготовки делового письма, владения компьютерной техникой и необходимыми программными продуктами; 

уметь осуществлять подбор и систематизацию информации, содержащейся в публикациях различных печатных изданий, выступлениях по радио и телевидению по необходимой тематике; обеспечивать информационное взаимодействие с органами государственной власти; подготавливать и проводить брифинги и интервью.

Для участия в конкурсе представляются:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографий 9х12 – 1шт., 4,5х6 – 2 шт., выполненные на матовой бумаге, без  уголка;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):

копию трудовой книжки,

документы воинского учета (для военнообязанных),

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания; 

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу и её прохождению  по форме № 001-ГС/у (утверждена приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.12.2009  № 984н);

 ж) копию свидетельства о присвоении ИНН:

з) копию свидетельства обязательного пенсионного страхования;

и) копию карточки (иного документа) медицинского страхования;

к) при смене фамилии, имени и отчества – копии документов, явившихся основанием для этого.

Документы принимаются в течение 21 дня со дня опубликования объявления об их приеме конкурсной комиссией Главной военной прокуратуры по адресу: (119160, г. Москва, пер. Хользунова, д.14, кабинет № 13. Справки по телефону 693-25-08, 693-64-31).
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